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ประมาณการรายรับเงินบำรุงโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านคลองเขต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กองสาธารณสุข องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 

รายรับ 
ประมาณการ รายรับจริง ประมาณการ รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2567 ปี 2568 

1. รายได้ที่ได้รับการจัดสรรจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 1,043,000.00 700,327.56 890,963.11 1,038,783.13 742,000.00 
   1) รายได้ค่ารักษาพยาบาลสำหรับโครงการ
หลักประกนัสขุภาพถ้วนหน้า (UC) NHSO BUDGET      

     1.1 กองทุนผู้ป่วยนอก (งบจัดสรร OP/PP) 363,000.00 363,000.00 591,063.11 200,102.60 350,000.00 
     1.2 กองทุนสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค (P&P 
BASIC SERVICE) รวม Free Schedule - - - 194,533.19 200,000.00 

     1.3 บริการแพทย์แผนไทย - - - 11,531.25 50,000.00 

     1.4 บริการฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ - - - - - 

     1.5 งบบริการทันตกรรม - - - - - 

     1.6 กองทุน CENTRAL REIMBURSE - - - 4,050.00 10,000.00 
     1.7 สวัสดิการรักษาพยาบาลของพนักงานส่วน
ท้องถิ่น (LGO) - - 12,000.00 41,559.00 50,000.00 

     1.8 งบ HI/CI จาก แม่ข่าย - - - 291,849.19 - 

     1.9 บริการไข้หวัดใหญ่,มะเร็งลำไส้,มะเร็งปากมดลูก - - - - 10,000.00 

  2) รายได้ค่ารักษาพยาบาลกองทุนประกันสังคม      

     2.1 ค่าบริการทางการแพทย์เหมาจ่าย 65,000.00 109,257.56 36,000.00 75,787.90 60,000.00 

     2.2 ค่าบริการทันตกรรม 60,000.00 8,670.00 18,000.00 4,420.00 12,000.00 

  3) รายได้ค่ารักษาพยาบาลสำหรับแรงงานต่างด้าว      
     3.1 ค่าบริการทางการแพทย์แรงงานต่างด้าว 
  4) อื่นๆ 555,000.00 219,400.00 233,900.00 214,950.00 - 

2. รายได้ที่จัดเก็บเอง 43,473.42 46,284.78 47,500.00 29,341.95 60,000.00 

   1) รายได้ค่ารักษาพยาบาลจากการจัดเก็บเอง      

      1.1 เรียกเก็บจากบุคคลที่มารับบริการ (ชำระเอง) 40,000.00 40,105.00 42,500.00 25,335.00 50,000.00 

   2) รายได้จากทรัพย์สิน      

      2.1 ดอกเบี้ย 3,473.00 6,179.78 5,000.00 4,006.95 8,000.00 

   3) รายได้เบ็ดเตล็ด      

      3.1 เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ - - - - 2,000.00 

   4) อื่นๆ (ระบุ) - - - - - 

3. รายได้ที่ได้รับจากเงินอุดหนุน 650,000 650,000 650,000 487,500 650,000 
1) เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินการตามอำนาจ

หน้าท่ีและภารกิจถ่ายโอน สอน. และ รพ.สต. 
(ขนาด M ) 650,000 650,000 650,000 487,500 650,000 

4.อื่นๆ - - - - 1,000,000.00 
  1) เงินบำรุงคงเหลือ (กันเงินฉุกเฉิน 200,000 บาทไวแ้ล้ว) - - - - 1,00,000.00 

ยอดรวม 1,736,473.42 1,396,612.34 1,588,463.11 1,555,625.08 2,452,000.00 
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หมายเหตุ  

รพ.สต.บ้านคลองเขต มียอดเงินบำรุงคงเหลือ ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2567 จำนวนทั้งสิ้น  2,017,257.04 บาท  
นำไปตั้งในแผนการใช้จ่ายเงินบำรุงปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน  1,000,000.00  บาท  
คงเหลือ        จำนวน  1,017,257.04  บาท  
และได้ดำเนินการกันเงินบำรุงคงเหลือไว้ไม่น้อยกว่า 200,000 บาทแล้ว ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/

ว 5467 ลงวันท่ี 13 กันยายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยเงินบำรงุโรงพยาบาล และ
หน่วยบริการสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ข้อ 6 
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ประมาณการรายจ่ายเงินบำรุงโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านคลองเขต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กองสาธารณสุข องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 
 

รายจ่าย 
เงินบำรุง จ่ายจริง เงินบำรุง จ่ายจริง เงินบำรุง 

ปี 2566 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2567 ปี 2568 
1. งบกลาง 14,400.00 25,541.00 63,744.00 19,726.00 36,000.00 
    1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  
    1.2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

12,000.00 
- 

24,901.00 
640.00 

39,840.00 
23,904.00 

18,936.00 
790.00 

35,000.00 
1,000.00 

1.3 อื่นๆ 2,400.00 - - - - 
2. งบบุคลากร 1,037,400.00 538,776.38 796,800.00 482,690.00 801,120.00 
    2.1 ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน/รายวัน หรือ 
รายคาบ เงินบำรุง 

1,037,400.00 538,776.38 796,800.00 482,690.00 801,120.00 

3. งบดำเนินงาน 1,041,100.00 334,349.66 972,200.00 257,176.12 1,365,620.00 

3.1 ค่าตอบแทน 413,600.00 264,430.00 289,200.00 127,630.00 334,800.00 
     3.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็น 
ประโยชน์ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
5,000.00 

 
- 

 
- 

 
- 

 
60,000.00 

     3.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ
และวันหยดุราชการ (ฉ.5) 

 
135,000.00 

 
122,230.00 

 
192,000.00 

 
95,730.00 

 
192,000.00 

     3.1.3 ค่าตอบแทนเบี้ยเลี้ยงเหมาจ่าย พกส./ลูกจา้ง
เงินบำรุง (ฉ.11) 

 
243,600.00 

 
142,200.00 

 
73,200.00 

 
25,900.00 

 
70,800.00 

     3.1.4 ค่า พตส. กรณลีูกจ้างเงนิบำรุง 30,000.00 - 12,000.00 6,000.00 12,000.00 

     3.1.5 อื่นๆ (ระบุ) -  12,000.00  - 

3.2 ค่าใช้สอย 445,000.00 8,672.00 551,000.00 58,308.00 655,000.00 

3.2.1 รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ      
      1) ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่ากำจัดขยะ
หรือสิ่งปฏิกลู ค่าจ้างเหมาบริการ ฯลฯ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

15,000.00 

      2) ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาด - - - -  

      3) ค่าจ้างเหมาบริการตกแต่งสวน - - - - 15,000.00 

3.2.2 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ - - - -  
3.2.3 รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายอื่นๆ 

     

      1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 20,000.00 8,672.00 36,000.00 22,488.00 45,000.00 
      2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  -  55,000.00 23,600.00 150,000.00 

3.2.4 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 340,000.00 - 380,000.00 - 430,000.00 
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รายจ่าย 
เงินบำรุง 
ปี 2566 

จ่ายจริง 
ปี 2566 

เงินบำรุง 
ปี 2567 

จ่ายจริง 
ปี 2567 

เงินบำรุง 
ปี 2568 

3.3 ค่าวัสดุ 120,900.00 9,100.00 30,000.00 16,908.58 269,820.00 

      3.3.1 วัสดุสำนักงาน 
      3.3.2 วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ

20,000.00 
5,000.00 

- 
- 

15,000.00 
- 

11,810.58 
- 

60,000.00 
10,000.00 

      3.3.3 วัสดุงานบ้านงานครัว 12,000.00 - 15,000.00 5,098.00 50,000.00 

      3.3.4 วัสดุก่อสร้าง - - - - - 

      3.3.5 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 6,400.00 - - - - 

      3.3.6 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 25,000.00 - - - 5,000.00 

      3.3.7 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ - 6,000.00 - - 50,000.00 

      3.3.8 วัสดุการเกษตร - - - - - 

      3.3.9 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ - - - - 5,000.00 

      3.3.10 วัสดุเครื่องแต่งกาย - - - - - 

      3.3.11 วัสดุคอมพิวเตอร ์ 52,500.00 - - - 60,000.00 

      3.3.12 วัสดุเครื่องดับเพลิง - - - - 15,000.00 

      3.3.13 วัสดุอื่น - 3,100.00 - - 14,820.00 

3.4 ค่าสาธารณูปโภค 61,600.00 52,147.66 102,000.00 54,329.46 106,000.00 

      3.4.1 ค่าไฟฟ้า 42,000.00 48,939.08 84,000.00 49,015.92 84,000.00 

      3.4.2 ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 6,000.00 - 6,000.00 - 6,000.00 

      3.4.3 ค่าบริการโทรศัพท ์ 3,600.00 1,956.68 6,000.00 1,557.92 6,000.00 

      3.4.4 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 10,000.00 1,251.90 6,000.00 3,755.70 10,000.00 

      3.4.5 ค่าพ.ร.บ.รถจักรยานยนต์ - - -   

      3.4.6 ค่าพ.ร.บ.รถยนต ์ - - -   

      3.4.7 อื่นๆ (ระบุ) - - -   

4. งบลงทุน 157,500.00 238,302.00 243,000.00 178,892.35 249,260.00 

4.1 ค่าครุภัณฑ์ 157,500.00 238,302.00 243,000.00 178,892.35 249,260.00 
      4.1.1 ครุภัณฑ์สำนักงาน 105,000.00 139,752.00 32,000.00 33,186.92 68,760.00 

      4.1.2 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง - - - - - 

      4.1.3 ครุภัณฑ์การเกษตร  - - 5,000.00 - 30,000.00 

      4.1.4 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ - - - - - 

      4.1.5 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร ่
      4.1.6 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์

- 
- 

- 
98,550.00 

30,000.00 
100,000.00 

18,822.43 
82,521.50 

- 
70,500.00 

      4.1.7 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว - - 20,000.00 - 10,000.00 

      4.1.8 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์ 52,500.00 - 56,000.00 44,361.50 70,000.00 

      4.1.9 ครุภัณฑ์อื่น - - - - - 
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รายจ่าย 
เงินบำรุง 

ปี 2566 
จ่ายจริง 

ปี 2566 
เงินบำรุง 

ปี 2567 
จ่ายจริง 

ปี 2567 
เงินบำรุง 

ปี 2568 

4.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      

      4.2.1 ค่าก่อสร้างอาคารหรือสิ่งปลูกสร้างต่างๆ - - - - - 

5. อื่น ๆ (โครงการฯ) - 20,850.00 48,900.00 128,450.00 - 

ยอดรวม 2,250,400.00 851,461.38 2,124,644.00 1,066,934.47 2,452,000.00 
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ส่วนที่ 2 
รายละเอียดประมาณการรายรบั-รายจ่าย  

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านคลองเขต 
สังกัด องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายละเอียดประมาณการรายรับเงินบำรุงโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านคลองเขต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กองสาธารณสุข องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 
 

ประมาณการรายรับเงินบำรุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้งสิ้น รวมทั้งสิ้น 2,452,000 บาท 
1. รายได้ที่ได้รับการจัดสรรจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวม 742,000 บาท 
 1) รายได้ค่ารักษาพยาบาลสำหรับโครงการหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (UC) 
NHSO BUDGET 

รวม 670,000 บาท 

    1.1  กองทุนผู้ป่วยนอก (งบจัดสรร OP/PP) จำนวน 350,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณที่ผ่านมา 

    1.2 กองทุนสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค (P&P BASIC SERVICE) รวม 
Free Schedule 

จำนวน 200,000 บาท 

          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

    1.3 บริการแพทย์แผนไทย จำนวน 50,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

    1.4 บริการฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ จำนวน - บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

    1.5 งบบริการทันตกรรม จำนวน - บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

    1.6 กองทุน CENTRAL REIMBURSE จำนวน 10,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    1.7 สวสัดิการรักษาพยาบาลของพนักงานส่วนท้องถิ่น (LGO) จำนวน 50,000 บาท 
         โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    1.8 งบ HI/CI จาก แม่ข่าย จำนวน  บาท 
         โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    1.9 บริการไข้หวัดใหญ่,มะเร็งลำไส้,มะเร็งปากมดลูก ฯลฯ จำนวน 10,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  2) รายได้ค่ารักษาพยาบาลกองทุนประกันสังคม รวม 72,000 บาท 
    2.1 ค่าบริการทางการแพทย์เหมาจ่าย จำนวน 60,000 บาท 
         โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    2.2 ค่าบริการทันตกรรม จำนวน 12,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  3) รายได้ค่ารักษาพยาบาลสำหรับแรงงานต่างด้าว รวม - บาท 
    3.1 ค่าบริการทางการแพทย์แรงงานต่างด้าว จำนวน - บาท 
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2. รายได้ที่จัดเก็บเอง รวม 60,000 บาท 
  1) รายได้ค่ารักษาพยาบาลจากการจัดเก็บเอง รวม 50,000 บาท 
    1.1 เรียกเก็บจากบุคคลที่มารับบริการ (ชำระเอง) จำนวน 50,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  2) รายได้จากทรัพย์สิน รวม 8,000 บาท 
    2.1 ดอกเบี้ย จำนวน 8,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  3) รายได้เบ็ดเตล็ด รวม 2,000 บาท 
    3.1 เงินที่มีผู้อุทิศให้ (ผู้ป่วยชำระเอง) จำนวน 2,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

3. รายได้ที่ได้รับจากเงินอุดหนุน รวม 650,000 บาท 
  1) เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินการตามอำนาจหน้าทีแ่ละภารกิจ 
ถ่ายโอน สอน. และ รพ.สต. (ขนาด M) 

จำนวน 650,000 บาท 

4. อ่ืนๆ รวม 1,000,000 บาท 
1) เงินบำรุงคงเหลือ                                                                        จำนวน            1,000,000     บาท 

(กันเงินฉุกเฉินไว้แล้ว จำนวน ๒๐๐,๐๐๐ บาท) 
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รายละเอียดประมาณการรายจ่ายเงินบำรุงโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านคลองเขต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 กองสาธารณสุข องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง  
 

ประมาณการรายจ่ายเงินบำรุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รวม

ทั้งสิ้น 
2,452,000 บาท 

1. งบกลาง รวม 36,000 บาท 
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  รวม 35,000 บาท 
 - เพ่ือจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของลูกจ้างเงินบำรุง 
 - เพ่ือจ่ายสมทบกองทุนเงินทดแทน     รวม 1,000             บาท 
2. งบบุคลากร รวม 801,120 บาท 
2.1 ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน/รายวัน หรือรายคาบ รวม 801,120 บาท 
 - เพ่ือจ่ายเงินค่าจ้าง พกส/ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน/รายวัน หรือรายคาบ    

3. งบดำเนินงาน รวม 1,365,620 บาท 
3.1 ค่าตอบแทน รวม 334,800 บาท 
      3.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

รวม 60,000 บาท 

     - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่แพทย์ ทันตแพทย์ หรือบุคลากร
ช่วยปฏิบัติงานด้านบริการและส่งเสริมการอนามัยและอ่ืน ๆ  
       ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเง ินค่าตอบแทน
เจ้าหน้าที่ที ่ปฏิบัติงานให้แก่หน่วยบริการสาธารณสุขขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ 2562 เบิกจ่ายตามข้อ 7 หลักเกณฑ์
เงื่อนไขวิธีการอัตราตามที่กระทรวงสาธารณสุขกำหนด มาใช้โดย
อนุโลม และแนวทางแนบท้ายข้อ 5.2.2 (5) หลักการถ่ายโอน
บุคลากร ตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น เรื ่องหลักเกณฑ์และขั ้นตอนการถ่ายโอน
ภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษานวมินทราชินีและ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

      3.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและ
วันหยุดราชการ (ฉ.5) 

รวม 192,000 บาท 

     - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ทั้ง
งานรักษาพยาบาลและงานอื่นๆที่เป็นประโยชน์ต่อหน่วยงาน ของ
ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานจ้าง  
       ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเง ินค่าตอบแทน
เจ้าหน้าที่ที ่ปฏิบัติงานให้แก่หน่วยบริการสาธารณสุขขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ 2562 เบิกจ่ายตามข้อ 7 หลักเกณฑ์
เงื่อนไขวิธีการอัตราตามที่กระทรวงสาธารณสุขกำหนด มาใช้โดย
อนุโลม และแนวทางแนบท้ายข้อ 5.2.2 (5) หลักการถ่ายโอน
บุคลากร ตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น เรื ่องหลักเกณฑ์และขั ้นตอนการถ่ายโอน    
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ภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษานวมินทราชินีและ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 
        3.1.3 ค่าตอบแทนเบี้ยเลี้ยงเหมาจ่าย พกส./ลูกจ้างเงิน
บำรุง (ฉ.11) 

รวม 70,800 บาท 

     - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเบี้ยเลี้ยงเหมาจ่ายสำหรับเจ้าหน้าที่ที่
ปฏิบัติงานในหน่วยบริการสาธารณสุข 
       ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการจ่ายเงินค่าตอบแทน  
เบี้ยเลี้ยงเหมาจ่ายสำหรับเจ้าหน้าที่ที ่ปฏิบัติงาน ในหน่วยบริการ
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๖    
       3.1.4 ค่า พตส. กรณีลูกจ้างเงินบำรุง รวม 12,000 บาท 
      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินเพ่ิมสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษ
ของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข    
       3.1.5 อ่ืนๆ (ระบุ) รวม - บาท 
3.2 ค่าใช้สอย รวม 655,000 บาท 
3.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ รวม 30,000 บาท 
  1) ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ รวม 15,000 บาท 
      - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดสิ่ง
ปฏิกูล ค่าระหว่างบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน)      
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ รวมมหรสพหรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าจ้างเหมาบริการ ฯลฯ  
        ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

  2) ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาด รวม - บาท 
      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาด  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

  3)  ค่าจ้างเหมาบริการตกแต่งสวน รวม 15,000 บาท 
      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตกแต่งสวน  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 
     

3.2.2 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ รวม - บาท 
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      - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรับรอง หรือค่าใช้จ่ายในพิธีการ
ต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ ฯลฯ  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.2.3 รายจ่ายท่ีเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

รวม 195,000 บาท 

  1) ค่าเดินทางไปราชการ รวม 45,000 บาท 
        - เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสำหรับ    
ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าท่ีพัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษและค่าใช้จ่าย
อื่นๆในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของ ข้าราชการ 
พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร บุคคลภายนอก หรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
ตามท่ีองค์การบริหารส่วนจังหวัดระยองกำหนด 
          เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเด ินทางไปราชการของเจ ้าหน ้าท ี ่ท ้องถ ิ ่น  พ.ศ 2555           
และที ่แก ้ไขเพ ิ ่มเต ิมถ ึงฉบ ับที่  4 พ.ศ. 2561 และระเบ ียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    
  2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม รวม 150,000 บาท 
      - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีที่องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดระยองไม่ได้เป็นหน่วยจัดฝึกอบรมเอง และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ่น    
พ.ศ 2557  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.2.4 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม รวม 430,000 บาท 
     - เพื ่อใช้จ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื ่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ
       ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 
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3.3 ค่าวัสดุ รวม 269,820 บาท 
3.3.1 วัสดุสำนักงาน รวม 60,000 บาท 
         - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสำนักงาน ชนิดวัสดุคงทน     เช่น 
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  ไม้
บรรทัดเหล็ก กรรไกร ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ หมึก
ดินสอ ปากกา ยางลบ ฯลฯ  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  รวม 10,000 บาท 
        - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ชนิดวัสดุคงทน 
เช่น โทรโข่ง ไมโครโฟน โคมไฟ ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ ้นเปลือง เช่น 
หลอดไฟ สายไฟ แบตเตอร์รี่ ถ่านอัลคาไลน์ ฯลฯ 
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 

   

3.3.3 วัสดุงานบ้านงานครัว รวม 50,000 บาท 
         - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว ชนิด วัสดุคงทน 
เช่น แก้วน้ำ จานรองถ้วยชาม ช้อน ส้อม ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง 
เช่น ไม้กวาด แปรง ฯลฯ  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ     

3.3.4 วัสดุก่อสร้าง รวม - บาท 
        - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุก่อสร้าง ชนิด วัสดุคงทน เช่น ไม้ 
ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง เช่น ทิน
เนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ฯลฯ 
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    
3.3.5 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง รวม - บาท 
        - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ชนิด วัสดุ
คงทน เช่น แม่แรง ล็อคเกียร์ ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ ้นเปลือง เช่น ยาง
รถยนต์ น้ำมันเบรค ฯลฯ 
       ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ     
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3.3.6 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น รวม 5,000 บาท 
         - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมัน
ดีเซล น้ำมันเบนซิน ฯลฯ  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.7 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ รวม 50,000 บาท 
        - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  ชนิด
ว ั สด ุคงทน เช ่น  ช ุด เคร ื ่ องม ือผ ่ าต ัด  กระบอกตวง ห ู ฟั ง 
(Stethoscope) เครื ่องนึ ่ง ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ ้นเปลือง เช่น สำลี 
ผ้าพันแผล แอลกอฮอล์ ยาและเวชภัณฑ์ ฯลฯ  
       ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 

   

3.3.8 วัสดุการเกษตร รวม - บาท 
        - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุการเกษตร ชนิดวัสดุคงทน เช่น 
จอบ เสียม ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง เช่น ปุ๋ย ดิน ผ้าใบ ฯลฯ  
       ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 

   

3.3.9 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ รวม 5,000 บาท 
        - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ชนิดวัสดุ
คงทน เช่น เลนซ์ซูม ขาตั้งกล้อง กระเป๋าใส่กล้อง ป้ายประชาสัมพันธ์ 
ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง เช่น ฟิลม์ พู่กัน ฯลฯ  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    
3.3.10 วัสดุเครื่องแต่งกาย รวม - บาท 
          - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เสื้อกาวน์
สำหรับห้องผ่าตัด ห้องติดเชื้อ ฯลฯ  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.11 วัสดุคอมพิวเตอร์ รวม 60,000 บาท 
          - เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ 
ฮาร์ดดิสก์ไดรฟ์ หัวพิมพ์ แถบพิมพ์ ฯลฯ     
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       ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 
3.3.12 วัสดุเครื่องดับเพลิง รวม 15,000 บาท 
       - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเครื่องดับเพลิง ชนิดวัสดุคงทน เช่น 
วาล์วน้ำดับเพลิง ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง 
เช่น ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ  
       ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    
3.3.13 วัสดุอ่ืน รวม 14,820 บาท 
        - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุอื่น เช่น มิเตอร์น้ำ หัวเชื่อมแก๊ส 
หัววาล์วเปิด-ปิดแก๊ส ฯลฯ  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    
3.4 ค่าสาธารณูปโภค รวม 106,000 บาท 
3.4.1 ค่าไฟฟ้า รวม 84,000 บาท 
        - เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ค่าใช้จ่ายเพื ่อให้ได้ใช้บริการ และ
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการใช้บริการ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ฯลฯ 
      ตามหนังสือที่ มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.4.2 ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล รวม 6,000 บาท 
        - เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้
ใช้บริการ และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการใช้บริการ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ฯลฯ 
      ตามหนังสือที่ มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.4.3 ค่าบริการโทรศัพท์ รวม 6,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการ และ
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการใช้บริการ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ฯลฯ    
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      ตามหนังสือที่ มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 

   

3.4.4 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวม 10,000 บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ค่าใช้จ่ายเพื่อใหไ้ด้
ใช้บริการ และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการใช้บริการ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ฯลฯ 
      ตามหนังสือที่ มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 

   

4. งบลงทุน รวม 249,260 บาท 
4.1 ค่าครุภัณฑ์ รวม 249,260 บาท 
4.1.1 ครุภัณฑ์สำนักงาน รวม 68,760 บาท 
        1) ตู้เก็บเอกสารแบบบานเลื่อน จำนวน 2 ตู้ 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารแบบบานเลื่อน จำนวน 2 
ตู้ๆละ 7,000 บาท รายละเอียดเป็นไปตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์  
สำนักงบประมาณ เดือนธันวาคม 2566 

รวม 
 

14,000 บาท 

        - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชั้นวางของเพื่อวางเวชภัณฑ์ยา ขนาด 
4 ฟุต จำนวน 5 ตัวๆ ละ 4,500 บาท รายละเอียดเป็นไปตาม 
การสืบราคาจากท้องตลาด  

รวม  

 
22,500 

 

 
บาท 

  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีบุนวมโครงเหล็ก จำนวน 30 ตัวๆ
ละ 890 บาท รายละเอียดเป็นไปตามการสืบราคาจากท้องตลาด 

รวม 26,700 บาท 

        - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะหน้าขาว จำนวน 4 ตัวๆละ 1,390 
บาท รายละเอียดเป็นไปตามการสืบราคาจากท้องตลาด 

รวม 5,560 บาท 

4.1.2 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รวม - บาท 
4.1.3 ครุภัณฑ์การเกษตร     รวม 30,000 บาท 
     -ค่าเครื่องตัดแต่งก่ิงไม้จำนวน 1 เครื่องๆละ 15,000 บาท
รายละเอียดเป็นไปตามการสืบราคาจากท้องตลาด 
      -ค่ารถตัดหญ้าแบบเข็น จำนวน 1 คันๆละ 15,000 บาท
รายละเอียดเป็นไปตามการสืบราคาจากท้องตลาด                      

 
รวม 

 
รวม 

 
15,000 

 
15,000 

 
บาท 

 
บาท 

4.1.4 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ รวม - บาท 
4.1.5 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ รวม - บาท 
4.1.6 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ รวม 70,500 บาท 
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         - ค่าเครื่องชั่งน้ำหนัก/วัดส่วนสูง จำนวน 1 เครื่องๆละ 
22,500 บาท รายละเอียดเป็นไปตามการสืบราคาจากท้องตลาด 
         - ค่ารถเข็นเคลื่อนย้ายผู้ป่วย สำหรับห้อง ER จำนวน 1 คันๆ
ละ 22,000 บาทรายละเอียดเป็นไปตามการสืบราคาจากท้องตลาด 
         - ค่ารถเข็นสำหรับวางเครื่องมือแพทย์ จำนวน 1 คันๆ ละ 
8,000 บาทรายละเอียดเป็นไปตามการสืบราคาจากท้องตลาด 
         - ค่าถังขยะสแตนเลสสำหรับห้อง ER จำนวน 2 ใบๆละ 
25,000 บาทรายละเอียดเป็นไปตามการสืบราคาจากท้องตลาด 

 
รวม 

 
รวม 

 
รวม 

 
รวม 

 
22,500 

 
22,000 

 
16,000 

 
50,000 

 
บาท 

 
บาท 

 
บาท 

 
บาท 

4.1.7 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว รวม 10,000 บาท 
           -ค่าซิงค์ล้างอุปกรณ์สแตนเลส จำนวน 2 อันๆละ 5,000 
บาทรายละเอียดเป็นไปตามการสืบราคาจากท้องตลาด 

 
รวม 

 
10,000 

 
บาท 

4.1.8 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ รวม 70,000 บาท 
        1) ตู้คีออส (Kios) จำนวน 1 เครื่อง 
         - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้คีออส (Kios)  สําหรับการยืนยัน
ต ัวตนด้วยบัตรประชาชนของผู ้ป ่วยที ่มาร ับบร ิการ  จำนวน               
1 เครื่องๆละ 50,000 บาท รายละเอียดเป็นไปตามการสืบราคาจาก
ท้องตลาด 

รวม 50,000 บาท 

        2) เครื่องสำรองไฟ ขนาด 800VA  
         - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ  จำนวน 4 เครื่องๆ
ละ 2,500 บาท รายละเอียดเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  
ฉบับเดือน มีนาคม 2566  

รวม 10,000 บาท 

        3) เครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ต 
         - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ต  จำนวน 
1 เครื่องๆละ 10,000 บาท รายละเอียดเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  
ฉบับเดือน มีนาคม 2566  

รวม 10,000 บาท 

4.1.9 ครุภัณฑ์อ่ืน รวม - บาท 
4.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม - บาท 
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ส่วนที่ 3 
แผนการใช้จ่ายเงินบำรุง  

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านคลองเขต 
สังกัด องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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แผนการจ่ายเงินบำรุงโรงพยาบาลและหน่วยบริการสาธารณสุข 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านคลองเขต สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 รายการ 

แหล่งงบประมาณ ประจำเดือน 

รวม งบประมาณ 
อปท. 

เงินบำรุง 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ค่ายาและเวชภณัฑ ์ - - - - - - - - - - - - - - - 

2 ค่าวัสด ุ - 269,820 22,485 22,485 22,485 22,485 22,485 22,485 22,485 22,485 22,485 22,485 22,485 22,485 269,820 

3 ค่าตอบแทนทาง
การแพทย์ 

- 142,800 11,900 11,900 11,900 11,900 11,900 11,900 11,900 11,900 11,900 11,900 11,900 11,900 142,800 

4 ค่าบริการทาง
การแพทย์ 

 
- - - - - - - - - - - - - - 

5 ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

- 249,260 20,770 20,770 20,770 20,770 20,770 20,770 20,770 20,770 20,770 20,770 20,780 20,780 249,260 

6 ค่าใช้สอย - 460,000 38,330 38,330 38,330 38,330 38,330 38,330 38,330 38,330 38,340 38,340 38,340 38,340 460,000 

7 ค่าสาธารณูปโภค - 106,000 8,830 8,830 8,830 8,830 8,830 8,830 8,830 8,830 8,840 8,840 8,840 8,840 106,000 

8 ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว - 801,120 66,760 66,760 66,760 66,760 66,760 66,760 66,760 66,760 66,760 66,760 66,760 66,760 801,120 

9 ค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

- 192,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 192,000 

10 ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ / 
ค่าใช้จ่ายในการเข้า
รับการฝึกอบรม 

- 195,000 16,250 16,250 16,250 16,250 16,250 16,250 16,250 16,250 16,250 16,250 16,250 16,250 195,000 

11 ค่าใช้จ่ายอื่นทีจ่ำเป็น
ที่เกี่ยวขอ้งกับการ
สาธารณสุข 

- 36,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 36,000 

รวม - 2,452,000 204,325 204,325 204,325 204,325 204,325 204,325 204,325 204,325 204,345 204,345 204,355 204,355 2,452,000 
 

                           ลงชื่อ                                            ผู้รายงาน             ลงชื่อ                                        หัวหน้าหน่วยงาน         
                      (นางสาวจุรพีร คำวงค์)                                         (นายจำนงค์ มีลาภ) 
                                    ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี                                                           ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านคลองเขต



23 

 


